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“AYDINLIK BIR GELECEK IGIN”
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA AGIK RIZA BEYANI

3N AYDINLATMA ENERJi PROJE VE DANISMANLIK SAN.TIC.A.S. (“Sirket") tarafindan, 6698 Sayli Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu’nun (*KVK Kanunu”) ilgili huikimlerine uygun olarak bilginize sunulan Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
Kapsaminda Genel Aydinlatma Metni ve Sirket Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Yonetmeligi gercevesinde,

Kisisel verilerinin veri sorumlusu sifatiyla Sirket veya gerekli glivenlik tedbirlerini aldirmak suretiyle yetkilendirdigi veri
isleyenler tarafindan; Sirket'in misterilerine sunmus oldugu trln ve hizmetlerini en iyi kosullar altinda saglayabilmesi, trlin veya
hizmetlerin glvenilir ve kesintisiz bir sekilde temin edilmesi, misteri memnuniyetinin en Ust seviyeye ¢ikarilmasi, ddemelerin
yapiimasi, mezkdr hizmetlere iliskin gesitli islemlerin yerine getirilmesi, operasyonlarin yiirlitliimesi ve gelistiriimesi, mezkar iriin ve
hizmetlerin veya farkli Grlin ve hizmetlerin tanitim, pazarlama, reklam ve kampanya faaliyetlerinin yapilmasi, musterilerin
firsatlardan, kampanyalardan ve sair hizmetlerden haberdar edilmesi ve miisterilerle akdedilen s6zlesmelerin gereklerinin yerine
getirilmesi amaglariyla dogrudan veya dolayli olarak ilgili olan kimlik bilgilerinin, adres bilgilerinin, iletisim bilgilerinin ve sair kigisel
verilerin; basta mevzuatta dngorllen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme ilkesi olmak lizere 6698
Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nun (“KVK Kanunu”) 4. maddesinde ifade edilen genel ilkelere uygun sekilde
islenebilecegini; elde edilebilecegini, kaydedilebilecegini, islenme amaciyla uygun sire zarfinda fiziksel veya elektronik ortamda
guvenli bir sekilde depolanabilecegini, muhafaza edilebilecegini, degistirilebilecedini, yeniden diizenlenebilecegini, mevzuata
uygun bicimde agiklanabilecegini ve aktarilabilecegini, devralinabilecegini, siniflandirilabilecegini, islenebilecegini ya da verilerin
kullaniimasinin engellenebilecegini; yukarida belirtilen hususlarla ilgili olarak Sirket tarafindan bilgilendirildigimi ve KVK Kanunu
cercevesinde agik rizam bulundugunu kabul ve beyan ederim. isbu kisisel verilerimin, yukarida belirtilen amaglarla bagl kalmak
kaydiyla, Sirket tarafindan; Sirket galisanlarina, gorevlilerine, grup sirketlerine (Sirket velveya is ortaklarina, hissedarlarina),
kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluslarina, faaliyetlerini yirlitebilmek amaciyla, hukuki zorunluluklar ve yasal sinirlamalar
cergevesinde bagimsiz denetim sirketlerine, anket sirketlerine, tarafima verilecek hizmetlerin velveya faaliyetlerin yiirtitilmesi igin
Sirket'in hizmet aldigi veya birlikte galistigi is ortaklarina ve hizmet sadlayicilarina aktarilabilecegini ve bu hususta agik rizam
oldugunu kabul ve beyan ederim.

Bununla birlikte, KVK Kanunu’nun 11.maddesi ve ilgili mevzuat uyarinca; Sirkete bagvurarak kendimle ilgili; kisisel veri
islenip islenmedigini 6grenme, kisisel verilerim islenmisse buna iligkin bilgi talep etme, kisisel verilerimin islenme amacini ve
bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadi§ini 6grenme, yurt iginde veya yurt diginda kisisel verilerin aktarildi§i dglinc kisileri
bilme, kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme, isbu verilerin islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde kisisel verilerimin silinmesini veya yok edilmesini isteme, bu dlizeltme ve silinme taleplerinin
kisisel verilerin aktarildidi tgtinct kisilere bildiriimesini isteme, islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz
edilmesi suretiyle kendi aleyhime bir sonucun ortaya gikmasina itiraz etme, kisisel verilerimin kanuna aykiri olarak islenmesi
sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin gideriimesini talep etme haklarimin oldugunu ve bu haklari kullanmak igin kimligimi
tespit edici gerekli bilgiler ile kullanmayi talep ettigim hakkima yonelik agiklamalari da igeren talebimi agagidaki iletisim
kanallarindan, Sirket MiidGrligi'ne kimligimi tespit edici belgeler ile bizzat elden iletme yahut noter kanaliyla veya KVK
Kanunu'nda belirtilen diger yontemler ile iletme hakkina sahip oldugumu kabul ediyorum.

Ayrica, Sirket ile paylasmis oldugum kisisel verilerin dogru ve glincel oldugunu; isbu bilgilerde degisiklik olmasi halinde
degisiklikleri Sirkete bildirecedimi kabul ve beyan ederim. KVK Kanunu’nda tanimlanan ¢zel nitelikli kisisel verilerim de dahil olmak
Uzere ilgili kisisel verilerimin islenmesine, ilgili stireg kapsaminda islenme amaci ile sinirli olmak lizere kullanilimasina ve
paylasiimasina, gereken siire zarfinda saklanmasina agik rizam oldugunu ve bu hususta tarafima gerekli aydinlatmanin
yapildigin; isbu metni, Sirket Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Yonetmeligini ve Aydinlatma Metnini okudugumu ve

anladigimi; Kabul Ediyorum [ ] Kabul Etmiyorum | ]

ILETiSIM KANALLARI: VERI SAHIBI

* Sirketimizin 3nayd@hs01.kep.tr adresindeki kep.tr posta adresine veya;

+ Sirketimiz info@3naydinlatma.com.ir adresine veya; AD SOYADI
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“AYDINLIK BIR GELECEK ICIN”

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI MEVZUATI UYARINCA

CALISAN ADAYI AYDINLATMA METNi
1. VERI SORUMLUSUNUN KiMLIGi
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) nezdinde veri sorumlusu sifatina haiz sorumlu
3N AYDINLATMA ENERJi PROJE VE DANISMANLIK SAN.TIC.A.S. (‘Sirket’) olarak, sirketimizin calisan adayi olmaniz
sebebiyle elde ettigimiz kisisel verilere iliskin olarak Kanun’a uygun hareket edebilmemizi teminen aydinlatma yikimliligi kapsaminda
asagidaki hususlari bilgilerinize sunuyoruz:

2. KiSISEL VERILERIN ISLENMESI VE iSLEME AMAGLARI

Calisan adayimiz olmaniz nedeniyle Sirketimiz ile paylastiginiz; kimlik verileriniz, iletisim verileriniz, e-posta adresiniz, egitim
verileriniz, gbrsel verileriniz ve 6zgegmisiniz kaydetme, siniflandirma, muhafaza etme ve giincelleme tiiriinden islenecektir. is basvurusu
stireclerinin yirltilmesi ve tarafinizla iletisim kurulabilmesi amaciyla kimlik verileriniz, iletisim verileriniz, , e-posta adresiniz, egitim
verileriniz, gorsel verileriniz, 6zgegmisiniz islenmektedir. Ise alimin gerceklestirimemesi halinde gelecekte ortaya gikabilecek uygun bir
pozisyon igin 6zgegmisinizin degerlendirilmesi ve sizinle iletisime gegilmesi igin kisisel verileriniz agik rizanizin bulunmasi halinde 5 yil stire
ile saklanacaktrr. is basvurunuzun kabul edilmesi durumunda; is bagvuru formunuz 6zliik dosyaniza eklenir ve SGK mevzuatina gére 6zliik
dosyaniz saklandig siirece is basvuru formunuz da saklanir. ise aliminiz gergeklesmezse, belirtilen siirelerin sonunda is bagvuru
formunuz ile beraber kisisel verileriniz imha edilir.

3. ISLENEN KIiSISEL VERILERIN KIMLERE VE HANGI AMAGLAR iLE AKTARILABILECEGI
Kisisel verileriniz, is bagvurusu siireclerinin yiiriitiilmesi ve basvurunuzun degerlendirilmesi amaciyla, insan Kaynaklari departman
birimimizle, sirketimizde ise alim yapilan b6lim ve departman yoneticileri ile paylasilabilmektedir. Ayrica ileride istenmesi halinde adli ve
idari makamlarla paylasilabilmektedir.

4.  KiSiSEL VERi TOPLAMANIN YONTEMi VE HUKUKi SEBEBI
Kisisel verileriniz; Kanun’da éngortlen temel ilkelere uygun ve Kanun’un 5 inci maddesinin 1. nci fikrasinda belirtilen agik rizanin
bulunmasi sebebine dayali ve sinirli olarak, Kariyer.net platformu, is bagvuru formu araciligiyla bagvurunuza istinaden toplanmaktadir.

5. KIiSISEL VERILERIN KORUNMASINA YONELIK HAKLARINIZ

Kisisel verilerin korunmasi mevzuati gergevesinde kisisel verilerinizin; islenip islenmedigini 6grenme, islenmisse buna iligkin bilgi talep
etme; islenme amacini ve tarafimizca bu amaglara uygun olarak kullanip kullaniimadigini 6grenme, yurt i¢inde veya yurt disinda aktarildigi
Uglnc kisileri 63renme; eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde diizeltimesini talep etme; islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan
kalkmasi halinde silinmesini veya yok edilmesini ya da anonim hale getirilmesini talep etme; bu hallerde ya da duzeltme halinde, bunlarin,
veri aktarilan dgiincii kisilere bildirimesini isteme; islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢iktigini diigtiniiyorsaniz bu duruma itiraz etme; kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle bir zarara
ugramaniz halinde bu zararin giderilmesini talep etme haklariniz bulunmaktadir.

Kanun kapsaminda, kisisel verilerinizle ilgili bagvurularinizi, asagida belirtilen kanallardan birini kullanarak;

+ Sirketimizin 3nayd@hs01.kep.tr adresindeki kep.ir posta adresine veya;

+ Sirketimiz info@3naydinlatma.com.tr adresine veya;

+ Kimlik teyidinizin yapiimasi saglanarak, Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen diger usuller ile tarafimiza iletebilirsiniz.
+Adres  : 0SB MH. ESKi TURGUT OZAL CD ALTINTAG IS MERKEZI A BLOK NO: 601, BASAKSEHIR - ISTANBUL
* Telefon : 0212 438 32 23 - Elektronik Posta Adresi : info@3naydinlatma.com.tr

Sirketimiz, Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak, bagvuru taleplerini, talebin niteligine gore ve en geg 30 (otuz) glin iginde
sonuglandiracaktir. islemin maliyet gerektirmesi halinde, Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu tarafindan belirlenen tarife uygulanacaktir.
Talebin reddedilmesi halinde, red nedeni/inedenleri yazil olarak veya elektronik ortamda gerekgelendirilecekir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 10. Maddesi uyarinca Aydinlatma YikimlGlugt kapsaminda “Veri Sorumlusu”

olarak 3N AYDINLATMA ENERJi PROJE VE DANISMANLIK SAN.TIiC.A.S. tarafindan yukaridaki bilgiler Kariyer.Net portalinda,
is bagvuru formlarinda paylasiimaktadir.
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